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APSTIPRINATS

Gulbenes novada domes 2020.gada 28.maija sédé, protokols Nr.12, 66.§
GROZIJUMI

31.08.2023. Gulbenes novada domes sédé (protokols Nr.13; 51.p.)

25.07.2024. Gulbenes novada pasvaldibas domes sédé (protokols Nr.15; 4.p.)

Izdots saskana ar Izglitibas likuma 22.panta 1.dalu un Visparéjas izglitibas likuma 8. un 9.pantu
I. Visparigie jautajumi

1. Gulbenes 2.pirmsskolas izglitibas iestade "Rukitis” (turpmak — iestade) ir Gulbenes novada pasvaldibas (turpmak — dibinatajs)
dibinata pirmsskolas izglitibas iestade pirmsskolas izglitibas programmu istenosanai.

2. lestades darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Visparéjas izglitibas likums, citi normativie akti, ka ari dibinataja izdotie
tiesibu akti un Sis nolikums.

3. lestade ir pastarpinatas parvaldes iestade, kurai ir savs zZimogs, noteikta parauga veidlapa un simbolika: karogs un logo.
4. lestades juridiska adrese: Bérzu iela 4B, Gulbene, Gulbenes novads, LV-4401.

5. Dibinataja juridiska adrese: Abelu iela 2, Gulbene, Gulbenes novads, LV-4401.

6. lestades izglitibas programmas istenosanas vieta: Bérzu iela 4B, Gulbene, Gulbenes novads, LV-4401.

Il. lestades darbibas mérki, pamatvirziens un uzdevumi

7. lestades mérki:

7.1. organizét izglitojamo attistibu veicinoSu macibu vidi, mérktiecigi istenojot macibu un audzinasanas procesu, lai nodrosinatu
valsts pirmsskolas izglitibas vadlinijas noteikto rezultatu sasniegsanu;

7.2. mérktiecigi sekmét izglitojama vispusigu attistibu, ievérojot vina vajadzibas, intereses, spéjas un pieredzi, liekot pamatus
vértibas balstitu ieradumu veidosanai, lai nodrosinatu izglitojamiem iespéju sagatavoties pamatizglitibas apguvei un dzivei
sabiedriba.

8. lestades darbibas pamatvirziens ir izglitojosa un audzinosa darbiba.

9. lestades uzdevumi ir:


https://www.gulbene.lv/lv

9.1. Istenot izglitibas programmas, organizét macibu un audzinasanas darbu, izvéléties izglitoSanas darba metodes un formas,
mérktiecigi nodrosinot izglitojamo personibas daudzpusigu veidoSanos, veselibas stiprinasanu un sagatavosanu pamatizglitibas
apguves uzsaksanai;

9.2. nodrosinat attistosu, ieklaujosu un mainigu macisanas vidi pirmsskolas izglitibas vadlinijas noteikto mérku un uzdevumu
Istenosanai;

9.3. sekmét izglitojama fizisko spéju attistibu un kustibu apguvi, veidojot kustibu aktivitates veicinosu vidi;

9.4. sekmét izglitojama pasapzinas veidosanos, spéju un interesu apzinasanos, jatu un gribas attistibu, veicinot izglitojama
pilnveidosanos par garigi, emocionali un fiziski attistitu personibu;

9.5. radit apstak|us izglitojamo pasvaditas macisanas nodrosinasanai jaunu zinasanu, prasmju, iemanu apgdsanai ar prieku un
mijiedarbiba ar vienaudziem un pieaugusajiem;

9.6. sekmét izglitojamo saskarsmes un sadarbibas prasmiju attistibu;

9.7. sekmét izglitojamo vispusigu attistibu, ievérojot vina vajadzibas, intereses, spéjas un pieredzi un liekot pamatus vértibas
balstitu ieradumu veidosanai;

9.8. sekmét izglitojamo kritiskas domasanas attistibu, prasmi pienemt atbildigus Iémumus, jaunradi un uznéméjspéju, sadarbibas,
pilsoniskas lidzdalibas un digitalas prasmes;

9.9. veidot pratibu pamatus macibu jomas - valodu, sociala un pilsoniska, kultiras izpratne un pasizpausme maksla, dabaszinatnu,
matematikas, tehnologiju, veseliba un fiziska aktivitate;

9.10. sekmét izglitojamo iek3é&ji motivétas izzinas darbibas un zinatkares attistibu, nodrosinot izglitojamajiem iespéju sagatavoties
pamatizglitibas ieguvei;

9.11. sekmét vispusigu izglitojamo attistibu, ievérojot vinu vajadzibas, intereses, spéjas un pieredzi un liekot pamatus vértibas
balstitu ieradumu veidosanai;

9.12. nodrosinat valodas lietoSanas pamatiemanu apguvi;

9.13. sekmét pozitivas, sociali aktivas un atbildigas attieksmes veidoSanos izglitojamajam pasam pret sevi, gimeni, citiem
cilvékiem, apkartéjo vidi un Latvijas valsti, saglabajot un attistot savu valodu, etnisko un kultlras savdabibu; veidot izpratni par
cilvéktiesibu pamatprincipiem un audzinat krietnus, godpratigus, atbildigus cilvékus — Latvijas patriotus;

9.14. sadarboties ar izglitojama vecakiem vai citiem izglitojama likumiskajiem parstavjiem (turpmak — vecaki), lai nodrosinatu
izglitojama sagatavoSanu pamatizglitibas ieguves uzsaksanai;

9.15. nodrosinat izglitibas programmas istenoSana un izglitibas satura apguvé nepieciesamos macibu lidzek]us;
9.16. racionali un efektivi izmantot izglitibai atvélétos finansu, materialos un personala resursus;

9.17. audzinasanas un macisanas procesa vienotiba izglitojamajos sekmét sadu tikumu attistibu - atbildiba, drosme, uznémiba,
mérktieciba, centiba, savaldiba, méreniba, tolerance, laipniba, lidzcietiba, taisnigums, solidaritate;

9.18. ikdienas sazina un mijiedarbiba gan gimené, gan izglitibas iestadé, gan plasaka sabiedriba veidot izglitojamaja attieksmi pret
minétajam vértibam;

9.19. sadarboties ar pasvaldibas institlcijam un nevalstiskajam organizacijam;

9.20. vispusiga un kvalitativa izglitibas procesa nodrosinasanai inicieét un/vai iesaistities valsts méroga un starptautiskos macibu un



sadarbibas projektos.
lll. lestadé istenojamas izglitibas programmas
10. lestade isteno $adas licencétas pirmsskolas izglitibas programmas:
10.1. pirmsskolas izglitibas programmu (programmas kods 01011111);

10.2. specialo pirmsskolas izglitibas programmu izglitojamajiem ar jauktiem attistibas trauc&jumiem (programmas kods
01015611).

Grozijumi 31.08.2023. Gulbenes novada domes sédé (protokols Nr.13; 51.p.).
10.3. specialo pirmsskolas izglitibas programmu izglitojamiem ar valodas traucéjumiem (programmas kods 01015511).
Grozijumi 25.07.2024. Gulbenes novada pasvaldibas domes sédé (protokols Nr.15; 4.p.).

11. Saskanojot ar dibinataju, iestade var patstavigi istenot interesu izglitibas programmas, organizét maksas interesu izglitibas
pulcinus.

IV. Izglitibas procesa organizacija

12. Izglitibas procesa organizaciju iestadé nosaka lzglitibas likums, Visparéjas izglitibas likums, citi aréjie normativie akti, Sis
nolikums, Darba kartibas noteikumi, leks&jas kartibas noteikumi un citi iestades ieksé&jie normativie akti.

13. Pedagogiska procesa galvenie pamatnosacijumi ir:

13.1. ievérot izglitojama vajadzibas, intereses un spéjas, ka ari nodrosinat vina individualo attistibu, ja nepiecieSams, izstradajot
individualu macibu planu;

13.2. sekmét izglitojama pozitivu passajdatu drosa un attistibu veicinosa vidé;

13.3. nodrosinat izglitojama, pedagogu, dibinataja un vecaku sadarbibu, sniedzot regularu atgriezenisko saiti par izglitojama
sasniegumiem.

14. Izglitibas programma noteikto izglitibas saturu izglitojamais apgust rotalnodarbiba. Visas dienas garuma, nodrosinot
vienmeérigu slodzi, notiek mérktiecigi organizéts, vienots audzinasanas un izglitibas process, kura bérns praktiska darbiba integréti
apgust zinasanas un pamatprasmes dazadas macibu jomas, attista caurviju prasmes un veido vértibas balstitus ieradumus.

15. Rotalnodarbibas var notikt vienlaikus macibu jomu centros, visa grupa, apaksgrupas vai ari individuali. Rotalnodarbibas ar
integrétu macibu saturu izglitojama fiziskai, psihiskai un socialai attistibai tiek planotas katru nedélu, nemot véra ménesa
tematisko planu un macibu jomu un caurviju sasniedzamos rezultatus izglitojamajam.

16. lestadeé ir izstradata Izglitojamo macibu sasniegumu vértésanas kartiba.

17. Pirmsskolas izglitibas programmu apgust izglitojamie lidz septinu gadu vecumam. Atkariba no veselibas stavokla un
psihologiskas sagatavotibas pirmsskolas izglitibas programmas apguvi atbilstosi Visparéjas izglitibas likuma noteiktajam var
pagarinat vai saisinat par vienu gadu saskana ar Ministru kabineta noteikumiem.

18. Izglitibas satura apguves planotos rezultatus nosaka valsts pirmsskolas izglitibas vadlinijas. Izglitibas programmas apguves laika
izglitojamo zinasanu, prasmju un attieksmju vértéjumu izsaka mutvardos un aprakstosi, uzsverot pozitivo un nozimigo vina darbiba
un sasniegumos.

19. Par izglitojama sasniegumiem obligata macibu satura apguvé, caurviju prasmés un macibu jomas, pedagogs rakstiski informé



izglitojama vecakus. Pirmsskolas izglitibas programmas apguvi apliecina iestades izdots aprakstoss vértéjums.

20. Izglitojamo uznemsSanas kartibu nosaka dibinatajs normativajos aktos noteiktaja kartiba.

21. lestades vaditajs, ievérojot vecaku pieprasijumu un dibinataja noteikto izglitojamo uznemsanas kartibu, komplekté grupas (péc
izglitojamo vecumiem, jaukta vecuma, skaita, darba laika u.c. kritérijiem) saskana ar normativajos aktos noteiktajam higiénas un
drosibas prasibam.

22. lestadé tiek uznemti bérni no viena gada vecuma.

23. Jaunajam macibu gadam iestade grupas komplekté vienreiz gada uz 1.septembri.

24. Grupas ieklauj izglitojamos ar specialam vajadzibam.

25. Macibu darba pamatvieniba ir darba nedéla. Darba nedélas ilgums ir piecas darba dienas. lestades darba laiks: darba dienas no
plkst.7.00 lidz plkst.19.00. Valsti noteiktas pirmssvétku dienas iestades darba laiks tiek saisinats par divam stundam.

26. Saskanojot ar dibinataju, iestade ir tiesiga izstradat un istenot pedagogu profesionalas pilnveides programmas, neformalas
izglitibas programmas, ka ari organizét maksas interesu izglitibas pulcinus normativajos aktos noteiktaja kartiba.

27. lestade var realizét vietéja, nacionala un starptautiska méroga projektus un iniciativas.
V. Izglitojamo tiesibas un pienakumi

28. Izglitojamo tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Izglitibas likuma, Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma, citos aréjos
normativajos aktus un iestades iek$&jos normativajos aktos.

VI. Pedagogu un citu darbinieku tiesibas un pienakumi
29. lestadi vada vaditajs, kuru pienem darba un atbrivo no darba dibinatajs normativajos aktos noteikta kartiba.
30. Par vaditaju ir tiesiga stradat persona, kuras izglitiba un kvalifikacija atbilst normativajos aktos noteiktajam prasibam.

31. Vaditaja tiesibas, pienakumus un atbildiba noteikta Izglitibas likums, Visparéjas izglitibas likuma, Bérnu tiesibu aizsardzibas
likuma, Darba likuma un citos normativos aktos. Vaditaja tiesibas, pienakumus un atbildibu precizé darba ligums un amata
apraksts.

32. lestades pedagogus un citus darbiniekus darba pienem un atbrivo no darba vaditajs normativajos aktos noteikta kartiba.
Vaditajs ir tiesigs delegét pedagogiem un citiem iestades darbiniekiem konkrétu uzdevumu veikSanu. Vaditaja vietnieku skaitu
nosaka vaditajs, saskanojot ar dibinataju.

33. lestades pedagogu tiesibas, pienakumus un atbildibu nosaka Izglitibas likuma, Visparéjas izglitibas likuma, Bérnu tiesibu
aizsardzibas likuma, Darba likuma un citos normativajos aktos. Pedagoga tiesibas, pienakumus un atbildibu precizé darba ligums
un amata apraksts.

34. Citu iestades darbinieku tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Darba likuma, Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma un citos
normativajos aktos. So darbinieku tiesibas, pienakumus un atbildibu precizé darba ligums un amata apraksts.

VII. lestades pasparvaldes izveidosanas kartiba un kompetence
35. Vaditajam ir pienakums nodrosinat iestades padomes izveidosanu un darbibu.

36. lestades padomes kompetenci nosaka Izglitibas likums, un ta darbojas saskana ar iestades padomes darbibu reglamenté&josu
normativo aktu, ko, saskanojot ar vaditaju, izdod padome.



37. lestades padomi vada vecaku parstavis.
VIII. lestades pedagogiskas padomes un atbalsta komandas izveidoSanas kartiba un kompetence

38. lestades pedagogiska padome tiek izveidota izglitibas procesa organizésanas, istenosanas un vértésanas kvalitates, ieteikumu
nodroSinasanai. lestades pedagogiskas padomes izveidoSanas kartibu, darbibu un kompetenci nosaka Visparéjas izglitibas likums
un citi normativie akti. Tas darbibu nosaka Pedagogiskas padomes darbibas noteikumi.

39. Pedagogisko padomi vada vaditajs.

40. Atbalsta komanda tiek izveidota, lai sniegtu vispusigu atbalstu izglitojamajiem, kuriem ir problémas macibas, uztveré,
attiecibas ar pieaugusajiem un vienaudziem. Atbalsta komandas sastavu, uzdevumus un kompetenci nosaka Atbalsta komandas
darbibas noteikumi.

IX. lestades iekS&jo normativo aktu pienemsanas kartiba un iestade vai parvaldes amatpersona, kurai privatpersona, iesniedzot
attiecigu iesniegumu, var apstridét iestades izdotu administrativo aktu vai faktisko ricibu

41. lestade saskana ar Izglitibas likuma, Visparéjas izglitibas likuma un citos normativajos aktos, ka ari iestades nolikuma noteikto
patstavigi izstrada un izdod iestades iek$éjos normativos aktus:

41.1. lekdéjas kartibas noteikumus, kurus, saskanojot ar iestades pedagodisko padomi, apstiprina iestades vaditajs;

41.2. Darba kartibas noteikumus, kurus, saskanojot darbinieku kopsapulcé un ar arodbiedribas vietéjo komiteju, apstiprina
iestades vaditajs;

41.3. pedagogiska procesa organizésanai nepieciesamo obligato dokumentaciju saskana ar normativajiem aktiem, kuru,
saskanojot ar pedagogisko padomi, apstiprina iestades vaditajs;

41.4. Macibu gada darba planu;
41.5. DroSibu reglamentéjosas instrukcijas izglitojamajiem, kuras, saskanojot ar iestades padomi, apstiprina iestades vaditajs;

41.6. Izglitojamo personas datu apstrades un aizsardzibas kartibu, kuru, saskanojot ar iestades pedagogisko padomi, apstiprina
iestades vaditajs;

41.7. lestades padomes darbibas noteikumus, kurus izdod iestades padome, saskanojot ar iestades vaditaju;

41.8. Pedagodgiskas padomes darbibas noteikumus, kurus, saskanojot ar pedagogisko padomi, apstiprina iestades vaditajs;
41.9. Atbalsta komandas darbibas noteikumus, kurus, saskanojot ar pedagogisko padomi, apstiprina iestades vaditajs;
41.10. lestades lietu nomenklataru, kuru, saskanojot ar Altiksnes zonalo valsts arhivu, apstiprina iestades vaditajs;

41.11. Attistibas planu, kuru, saskanojot ar iestades padomi un pedagogisko padomi, apstiprina dibinatajs;

41.12. Citus iestades darbibu reglamentéjosus iekséjos normativos aktus.

42. Rikojumus par iestades darbibu, darbiniekiem un izglitojamajiem izdod iestades vaditajs, kurs ir atbildigs par izdoto rikojumu
tiesiskumu.

43. lestades vaditajs izskata privatpersonu iesniegumus par iestades pedagogu un darbinieku faktisko ricibu.

44, lestades izdotu administrativo aktu vai faktisko ricibu privatpersona var apstridét, iesniedzot attiecigu iesniegumu dibinatajam
- Gulbenes novada pasvaldibai, adrese: Abelu iela 2, Gulbene, Gulbenes novads, LV-4401.



45, Vaditajs ir tiesigs parakstit ar projektu vadibu saistitu dokumentaciju: projektu iesniegumus, sadarbibas un dotaciju ligumus,
projektu atskaites un citu dokumentaciju, kas ir saistita ar projektu istenoSanu.

X. lestades saimnieciska darbiba
46. lestades finansu lidzeklu apriti un finansu kontu parvalda dibinatajs

47. lestade ir patstaviga finansu, saimnieciskaja un cita darbiba saskana ar Izglitibas likuma un citos normativajos aktos, ka ari ar
iestades nolikuma noteikto.

48. Atbilstosi normativajos aktos noteiktajam iestades vaditajs, saskanojot ar dibinataju, ir tiesigs slégt llgumus ar juridiskam un
fiziskam personam par dazadu iestadei nepiecieSsamo darbu veiksanu un citiem pakalpojumiem (pieméram, édinasanas
pakalpojumi, telpu noma) un precu piegadi iestades budzeta ietvaros.

49. lestades saimnieciskas darbibas ietvaros tiek veikta iestades telpu un teritorijas apsaimniekosana.

XI. lestades finansésanas avoti un kartiba

50. lestades finansésanas avotus un kartibu nosaka lzglitibas likums, Visparéjas izglitibas likums un citi normativie akti.
51. lestades finanses veido valsts mérkdotacija un dibinataja finanséjums.

52. lestade normativajos aktos noteikta kartiba var sanemt papildu finansu lidzeklus:

52. 1. ziedojumu un davinajumu veida;

52.2. sniedzot maksas pakalpojumus iestades nolikuma noteiktajos gadijumos;

52.3. piesaistot Eiropas Savienibas fondu vai Latvijas finansu projektu lidzek|us;

52.4. no citiem ienémumiem.

53. Papildu finansu lidzekli ieskaitami iestades attiecigaja budzeta konta un izmantojami tikai:

53.1. iestades attistibai;

53.2. macibu lidzeklu iegadei;

53.3. iestades aprikojuma iegadei.

54. Papildu finansu lidzek|u izmantoSanas kartibu nosaka vaditajs, saskanojot ar dibinataju un iestades padomi.

XIl. lestades reorganizacijas un likvidacijas kartiba

55. lestadi reorganizé vai likvidé dibinatajs normativajos aktos noteiktaja kartiba, saskanojot ar Izglitibas un zinatnes ministriju un
pazinojot par to Izglitibas iestazu registram.

Xill. lestades nolikuma un ta grozijumu pienemsanas kartiba

56. lestade, pamatojoties uz Izglitibas likumu, Visparéjas izglitibas likumu, izstrada iestades nolikumu. lestades nolikumu apstiprina
dibinatajs.

57. Grozijumus iestades nolikuma var izdarit péc dibinataja iniciativas, vaditaja, iestades padomes vai pedagogiskas padomes
priekslikuma.



58. Grozijumus nolikuma izstrada iestade un apstiprina dibinatajs.
XIV. Citi batiski noteikumi, kas nav pretruna ar Visparéjas izglitibas likumu, Izglitibas likumu un citiem normativajiem aktiem
59. Saskana ar normativajos aktos un dibinataja noteikto kartibu iestade veic dokumentu un arhivu parvaldibu.

60. lestade normativajos aktos noteikta kartiba sagatavo valsts statistikas parskatu, ka ari aktualizé informaciju Valsts izglitibas
informacijas sistéma atbilstosi Ministru kabineta noteiktajai Valsts izglitibas informacijas sistémas uzturésanas un aktualizésanas
kartibai.

61. lestade normativajos aktos noteikta kartiba veic nepieciesamas darbibas fizisko personu pamattiesibu aizsardzibai, tostarp veic
fizisko personu datu apstradi saskana ar spéka esosajiem normativajiem aktiem.

62. lestade, normativajos aktos noteikta kartiba, nodrosina bérnu profilaktisko veselibas apripi un pirmas palidzibas pieejamibu
iestadé.

63. lestade sadarbiba ar dibinataju nodrosina bérnu drosibu iestadé un tas organizétajos pasakumos atbilstosi normativajos aktos
noteiktajam prasibam, tai skaita:

63.1. Attieciba uz higiénas noteikumu ievérosanu;
63.2. civilas aizsardzibas, ugunsdrosibas, elektrodrosibas un darba aizsardzibas noteikumu ievérosanu.
64. lestade atbilstosi savas darbibas un izglitibas programmu istenosanas mérkiem un uzdevumiem ir tiesiga:

64.1. sadarboties ar citam izglitibas iestadém un organizacijam, tostarp organizéjot izglitojamo un pedagogu profesionalas
pieredzes apmainas braucienus un uzaicinat citu izglitibas iestazu pedagogus un specialistus atsevisku nodarbibu vadisanai;

64.2. iesaistities starptautiskos izglitibas iestazu un pedagogu sadarbibas un pieredzes apmainas projektos;

64.3. veikt akreditaciju dalibai ES programmas un projektu konkursos, kas atbalsta pedagogu izglitibu, apmacibas, pasniedzéju
mobilitates, dazadas sadarbibas tiklu un projektu aktivitates izglitiba, ka ari Latvijas un starptautisko brivpratiga darba veicéju
uznemsanu iestadeé.

XV. Nosléguma jautajumi

65. Atzit par spéku zaudéjusu Gulbenes 2.pirmsskolas izglitibas iestades “Rukitis” nolikumu, kas apstiprinats Gulbenes novada
domes 2010.gada 29.decembra sédé (protokols Nr.21, 9§).

66. Nolikums stajas spéka nakamaja diena péc ta parakstisanas.
Grozijums 31.08.2023. Gulbenes novada domes sédé (protokols Nr.13; 51.p.) stjas spéka 2023.gada 1.septembri.
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